
 

 

 

Recrute pour la mise en place de la politique 
enfance-jeunesse de l’ex canton de Grésy-sur-Aix 

(7 communes – plus de 14 000 habitants) 
Un(e) employé(e) de collectivité 

 

Missions principales 

▪ Assure le service des repas des centres de loisirs du territoire durant les mercredis/les 

. 

▪ Effectue les travaux de nettoyage, d'entretien et de remise en ordre de l'ensemble des 

locaux/matériel d . 

▪ Encadre les enfants lors du service périscolaire de de Grésy sur Aix 

 

 

e la présidente et par délégation le directeur de 

.  placé(e) sous la responsabilité 

hiérarchique & fonctionnelle des directrices . 

 

Diplômes et savoirs requis (formation, expérience, connaissances théoriques)  

▪ CAP petite enfance/BAFA/formation HACCP ou diplôme équivalent apprécié 

▪ Permis de conduire apprécié mais non obligatoire 

▪ Expérience appréciée dans le domaine de la restauration collective  

 

Savoir-faire et savoir être (connaissances pratiques/techniques et comportements) 

▪ Maîtrise technique 

▪  

▪ Adaptation et efficacité 

▪ Bonne condition physique 

▪ Organisation, rigueur et autonomie 

▪ Ponctualité et fiabilité 

 



 

 

 

 

Conditions et lieu de travail : 

▪ Lieu de travail : territoire autour de Grésy sur Aix 

▪ Contrat en PEC (Parcours Emploi Compétence) du 6 octobre 2021 au 5 juillet 2022, 

renouvelable sur 9 mois selon projet. 

▪ Temps de travail : temps partiel annualisé sur une base de 30 heures 

▪ Rémunération : indice 260  409 € brut  

 

Poste à pourvoir le 6 octobre 2021 

 

 et C.V. par courriel, avant le 1er octobre à 

: 

Madame la Présidente 

Association de Communes Enfance Jeunesse 

66 place de la Mairie - 73100 GRESY SUR AIX 

 

Contact & renseignement : 

Julien DAVID  Directeur ACEJ - 06 31 29 70 19 - Courriel : direction@acej-gresy.fr  

 
 


